- N .

ROMANIA
JUDETUL MARAMURES
COMUNA BOIU MARE
Str. Principala nr. 204, RO - 437060 Boiu Mare
Cod fiscal: 3626913
Tel. 0262-480 001; Fax: 0262 — 480 141
primaria@primariaboiumare.ro; www.primariaboiumare.ro

Nr. 1312/27.10.2026

ANUNT

Primédria comunei Boiu Mare, cu sediul in Boiu Mare, str. Principald, nr. 204, judeful
Maramures, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie

vacante in baza art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VII alin. (7) din OUG nr.
121/2023.

Functia publica scoasa la concurs:

- Inspector debutant— COMPARTIMENT REGISTRATURA, RELATII CU PUBLICUL §I
ARHIVA- 623978

INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL
¢ Nivelul postului: executie
¢ Grad profesional debutant
e Durata muncii: 8 ore/zi pe perioada nedeterminati
e Locul de desféasurare a activitatii: sediul UAT

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele condifii:
a) are cetdtenia romana i domiciliul in Romaénia;
b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate in conditiile
legii;
f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
functiei publice | conform anuntului de concurs);
g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor funcii publice;
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g indice 1) are cunostinfe teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepétor; (nu
seaplicd functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in
condifiileprevézute la art. VII §i art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste condifia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizafii, in condifiile legii, in situafia in care pentru functia publici respectivi este previzutd ca
obligatory aceastd condifie de ocupare a postului, justificati de indeplinirea unor atributii care
necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infracfiuni contra umanitétii, contra statului sau contra
autoritaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedicd infaptuirea justifiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvdrgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotirare judecitoreasca definitivi, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifici;

1) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice previzute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a funciiei publice previzuti la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si
conditiile

prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiiloruniversitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesareocuparii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr.199/2023.

CONTINUTUL DOSARULUI DE CONCURS
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile sicompletérile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cartii de identitate;
¢) copia actului doveditor emis de autoritéfile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea

numelui consemnat in certificatul de nagtere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuareaunor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeveriniei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demariarii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, gi a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitétilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
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g) cazierul judiciar;

izsglrelzilail:u p;d :\t:ﬁi:; 1::rpunde1e prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
¢ sd ateste lipsa calitéfii de lucrdtor al Securitaii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifici;
1) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
Inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munci pentru motive disciplinare.
Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile §i completirile ulterioare.
Cazierul judiciar poate fi tnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institufia publicd competentd are obligatia sd completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tirziu de data i ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institufia publicd competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institufional.
Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea in muncd si in
specialitatea studiilor este prevdzut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de concurs se depun la UAT Boiu Mare, sau pot fi transmise de candidati prin Posta
Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale autoritailor
sau institutiilor publice induntrul termenului stabilit pentru depunerea dosarelor. Transmiterea
documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale autoritdtilor sau
institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS
- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licen{d sau echivalent;
- Vechime minima in specialitatea studiilor: 0 ani;

ATRIBUTIILE POSTULUI
Atributii stabilite in fisa postului, precum §i alte date necesare desfasurarii concursului:

Atributii privind inregistrarea si expedierea documentelor:
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1. cunoaste si ra i i : ik fiatvay At i
ste si rdSPUIIde de aplicarea procedurii de sistem privind primirea, inregistrarea, repartizarea,
rezolvarea, expedierea s1 arhivarea documentelor;
2.1 i i si 5 s oA : § B
Inregistreazd §1 atageazd documentele primite, menfionand termenul de solufionare si inscrie
numerele pe documente;

3. primeste documentele de la structurile aparatului de specialitate, care urmeazi a fi expediate
extern sau intern;

4. Inregistreazd documentele expediate;

5. inscrie documentele interne in condica de evidentd distribuire documente interne §i le comunica
persoanelor in drept pe bazi de semnituri;

6. intocmeste documentele necesare in vederea achizitiondrii de servicii postale $i urméreste derularea
contractului;

7. pregiteste plicurile cu documentele care urmeazi a fi expediate prin serviciul postal;

8. completeaza borderourile cu corespondenta de expediat cu specificatia tipului de serviciul postal;
9. Inainteaza corespondenta insotita de borderourile de expeditie, personalului oficiului postal;

10. inregistreaza in Condica de evidentd primire adrese recomandate, corespondenta primitd prin
posta insotitd de confirmarea de primire;

11. centralizeazi in data de 01 ale lunii pentru luna precedentd borderourile cu corespondenta
expediata;

12. trasmite documente prin condica de evidentd privind expedierea corespondentei externe;

13. inregistreazi avizele primite in condica de evidenta avize postale i asigurd primirea coletului;

14. monitorizeazi respectarea termenelor de solufionare a documentelor in aplicatia electronica de
registraturd prin intocmirea de rapoarte lunare i notificari;

15. listeazd si indosariaza, anual, Registrul de intrare-iesire.

Atributii privind activitatea de relatii cu publicul:
1. asigura programul de lucru cu publicul;
2. pune la dispozitia cetatenilor formulare tipizate, in vederea obtinerii de citre acestia a actelor si

documentelor eliberate;

Atributii privind asigurarea informatiilor de interes public, conform Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public:
1. realizeazi o evaluare primara a solicitérii, in urma céreia stabileste daca informatia solicitatd este o
informatie comunicata din oficiu, furnizabila la cerere sau exceptatd de la liberul acces;
2. daca informafia solicitatd este deja comunicaté din oficiu in una din formele precizate la art. 5 din
Legea nr. 544/2001, intocmeste réspunsul cétre solicitant de indatd, dar nu mai tarziu de 5 zile,
informandu-1 despre acest lucru si comunicandu-i sursa unde informatia solicitatd poate fi gasita;
3. daca solicitarea nu se incadreaza in competenele Comunei Boiu Mare, in termen de 5 zile de la

inregistrare, transmite solicitarea catre institufiile sau autorititile competente si informeaza

solicitantul despre aceasta;
4. daci informafia solicitatd este identificatd ca fiind exceptata de la accesul liber la informatie,

intocmeste raspunsul citre solicitant de indati, dar nu mai tarziu de 5 zile, motivénd acest lucru;
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5. in situafia in care informatia publica solicitatd se afla pe un inscris care confine atét informatii la
care accesul este liber, cat gi informafii exceptate de la liberul acces, informatia publica solicitatd va fi

comunicatd, dupd anonimizarea informatiilor exceptate;
6. dacd informatia solicitata este furnizabili la cerere transmite solicitarea structurilor competente;

7. primeste de la structurile competente rispunsul la solicitarea primita §i intocmeste raspunsul citre

solicitant, in conditiile legii;
8. se asigurd de semnarea raspunsului i il transmite persoanei responsabile de expedierea

corespondentei sau il comunic3 prin posta electronica;
9. intocmeste §i actualizeazi listele cuprinzand documentele de interes public si categoriile de

documente produse si/sau gestionate, in baza propunerilor stucturilor aparatului de specialitate.

Atributii privind activitatea expediere a petitiilor:
1. cunoaste si aplici Procedura de sistem privind organizarea i desfigurarea activitdfii de primire,

evidentiere, rezolvare si expediere a petitiilor;
2. primeste raspunsurile la petitii;

Atributii privind activitatea de arhiva:
1. Asigurd activitatea de primire, inregistrare i clasare a documentelor de intrare in depozitul de

arhiva;
2. Urmireste modul de aplicare al Nomenclatorului Arhivistic la constituirea dosarelor si preia de la

compartimente pe bazi de inventar dosarele constituite;
3. Raspunde de evidenta, selectionarea, pastrarea documentelor create in arhiva;
4. Intocmeste inventarele documentelor existente in arhiva unitatii si introduce informatiile in baza de

date;
5. Respecta indicativul termenelor de pastrare a documentelor, precum si nomenclatorul dosarelor,

registrelor, condicilor i celorlalte documente conform prevederilor legale;
6. Efectueaza lucrari de legitorie pentru documentele care se arhiveaza la sediul unitatii;

7. La solicitare, elibereaza copii de pe documentele aflate in arhiva primariei.

BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare
cu tematica Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i bérbati,

republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificérile i completérile
ulterioare

4. Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare

- partea I, titlul I si titlul II ale parfii a Il-a, titlul I al partii a [V-a, titlul I si II ale partii a Vla
cu tematica partea I (Dispozifii generale), titlul I (Guvernul) si titlul I (Administratia publica centrala
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de specialitate) ale parfii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al par{ii a IV-a, titlul I (Dispozitii
generale) si II (Statutul funcfionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgen{i a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completirile ulterioare

5. Ordonanfa Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor,
cu modificarile §i completdrile ulterioarecu tematica Ordonanfa Guvernului nr. 27/2002
privind reglementarea activititii de solufionare a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea 16/1996 privind arhivele nationale.
cu tematica Legea 16/1996 privind arhivele nationale.

Calendarul de desfisurare a concursului

1. Data postarii/publicarii anunfului 10.11.2026

2, Data limita de depunere a dosarelor 02.12.2026 | 15:00

3. Selectia dosarelor 03.12.2026 | 12:00

4. Afisarea selectiei dosarelor 04.12.2026 | 14:00

5. Termen limitd pentru deepunerea contestatiilor privind | 07.12.2026 | 12:00
selectia dosarelor

6. Afisarea rezultatelor la contestatii 08.12.2026 | 12:00

7. Proba scrisa 14.12.2026 | 10:00

8. Afisarea rezultatelor la proba scrisa 14.12.2026 | 14:00

9. Termen limita contestatii proba scrisa 15.12.2026 | 12:00

10. | Afisarea rezultatelor la solutionarea contestatiilor la proba | 16.12.2026 | 14:00
scrisad

11. | Interviul 17.12.2026 | 10:00

12. | Afisarea rezultatelor la proba de interviu 17.12.2026 | 12:00

13. | Termen limita contestatii la proba de interviu 18.12.2026 | 12:00

14. | Afisarea rezultatelor la solufionarea contestatiilor la proba | 21.12.2026 | 15:00
interviu

15. | Afisarea rezultatelor finale ale concursului 22.12.2026 | 15:00

Persoana de contact : Pop Carla Melinda — Secretar General UAT

tel.0743.689.444 / 0262.480.141 - e- mail: primaria@primariaboiumare.ro

POP CA

SECRETAR GENERAL
DA
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